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13e nieuwsbrief

Je ontvangt deze nieuwsbrief
als je een cursus bij het SV
college hebt gevolgd of als je
hebt aangegeven interesse in
een cursus en/of deze
nieuwsbrief te hebben.

Mocht je geen prijs (meer)
stellen op deze nieuwsbrief
stuur dan een bericht naar:

Cursus UPDATE SV

Bij voldoende belangstelling zal de cursus Update
SV 2024 Praktisch Schatten in de Praktijk en de
Update SV Special Samenloop nogmaals worden
gegeven. Interesse in deze of een andere cursus,
individueel of compagnie?
Laat het even weten.

Uiteraard staat ook weer de
Update SV 2025 op het
programma als de wet- en
regelgeving daartoe aanleiding
geeft.

Interesse Update SV

hetsvcollege@gmail.com.

Quiz UPDATE SV 2024

De Update SV 2024 heeft in het teken gestaan van de
wijziging van het Schattingsbesluit met betrekking
tot Praktisch Schatten.

W Ben je benieuwd wat jou actuele
§ kennis over dit onderwerp?
Klik Maak dan naar deze QUIZ.

voor de
QuIZ.

Wijziging van de re-integratieverplichtingen in
het tweede ziektejaar

Doel: eerder duidelijkheid voor kleine werkgever,
afsluiten 1° spoor en focus op 2° spoorin het
tweede ziektejaar.

Dit wetsvoorstel heeft onder het vorige kabinet de
internetconsultatie doorlopen en toenis het is
voornemen geuit om de BAZ en het wetsvoorstel re-
integratie tweede spoor in één wetsvoorstel aan uw
Kamer aan te bieden.

Behalve deze vaststelling gaat de minister erin deze
Kamerbrief niet verder op in.

Wetsvoorstel personeelsbehoud bij crisis.
Internetconsultatie heeft plaatsgevonden. De
verwachting is dat in het eerste kwartaal van 2025
uitvoeringstoetsen zullen worden aangevraagd en
dat het wetsvoorstel in de tweede helft van 2025 bij
de Kamer ingediend kan worden
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Wetsvoorstel Wet basisverzekering
arbeidsongeschiktheid zelfstandigen (Baz) laat
(weer) langer op zich wachten

In het regeerprogramma is opgenomen dat er voor
zelfstandigen, net als voor werknemers, een
verplichte (budget neutrale)
arbeidsongeschiktheidsverzekering komt die voor
iedereen toegankelijk is. Dit vloeit mede voort uit
het Pensioenakkoord.

In juni 2024 vond de internetconsultatie over dit
wetsvoorstel plaats met 2260 reacties waarvan het
merendeel erg kritisch op (onderdelen van) het
wetsontwerp en de aangegeven uitvoering.
Daarnaast zijn uitvoeringstoetsen gevraagd aan
Belastingdienst, het Uitvoeringsinstituut
Werknemersverzekering (UWV), de Sociale
Verzekeringsbank, de Autoriteit Financiéle Markten,
Autoriteit Persoonsgegevens, Raad voor de
Rechtspraak en het Adviescollege toetsing
regeldruk.
Hieruit komt naar voren dat het wetsvoorstel
onuitvoerbaar dan wel uitvoerbaar onder een groot
aantal voorwaarden is.

e Onzekerheid over de grondslag winst uit

onderneming
e lLegtdruk op schaarse capaciteit.
e Uitvoering van het wetsvoorstel is complex.

De Belastingdienst kan geen inwerkingtredings-
datum geven en UWV geeft aan dat invoering in elk
geval niet kan voor 1 januari 2030 en mogelijk ook
nietin de jaren erna mede afhankelijk van de
wijzigingen van het (bredere) stelsel van
arbeidsongeschiktheid.

De minister ziet voldoende aanknopingspunten om
tot de gewenste uitvoerbare, betaalbare en
uitlegbare arbeidsongeschiktheidsverzekering voor
zelfstandigen te komen en wil de aangeven

knelpunten nader verkennen. Verwacht wordt dat
een het aangepaste wetsvoorstel op zijn vroegstin
het derde kwartaal van volgend jaar bij de Kamer
ingediend kan worden.

Eris naar aanleiding van een motie ook onderzoek
gedaan naar de mogelijkheid om voor de agrarische
sector een uitzondering te maken. Dit wordt ook nog
verder bekeken.

Wetsvoorstel personeelsbehoud bij crisis.
Internetconsultatie heeft plaatsgevonden. De
verwachting is dat in het eerste kwartaal van 2025
uitvoeringstoetsen zullen worden aangevraagd en
dat het wetsvoorstel in de tweede helft van 2025 bij
de Kamer ingediend kan worden.

Wetsvoorstel Hervorming
Arbeidsmarktinfrastructuur

Doel: publieke en private dienstverlening rond werk
en scholing te verbeteren door onder meer mensen
en werkgevers centraal te zetten in de
arbeidsmarktregio via 1 toegankelijk loket: Het
Werkcentrum. Dit vraagt aanpassing van de Wet
SUWI en het Besluit SUWI. Het wetsvoorstel zal dit
jaar nog in internetconsultatie worden gebracht.

Wetsvoorstel Meer zekerheid flexwerkers en
wetsvoorstel Verduidelijking beoordeling
arbeidsrelaties en rechtsvermoeden (Vbar)

Er ligt een advies van de Raad van State (6
november 2024). Dit moet nog nader bestudeerd
worden. Er is nog geen termijn genoemd waarop
nadere informatie verwacht kan worden

Bron: Kamerbrief 22 november 2024 Voortgang Wet
basisverzekering arbeidsongeschiktheid
zelfstandigen en wetsvoorstellen die de
arbeidsmarkt hervormen.

Handige links
Op de website van het SV College tref

Staat jou bedrijf al op de kaart?
Op www.arbeidsdeskundigenodig.nl kun je

Vragen?
Weetjes zijn gratis

je enkele handige links aan naar
informatie over onderwerpen die te
maken hebben met de sociale
zekerheid in Nederland.

Klik hier voor de links

arbeidsddeskundige dienstverleners vinden.
Je kunt je bedrijf er ook aanmelden als je
arbeidsdeskundige dienstverlener bent en nog
niet op de kaart staat.

Verdieping: tarief (€ 30 per eenheid)
Geen gedetailleerde
gevalsbehandeling

Stel de vraag via burobvl@gmail.com
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